Firmato digitalmente da

Rachele A 1L I IR A SSSmmmmmmmL A SCUOLA
Donnici PER LCITALIA DI DOMANI
CN = Donniciﬂ Zlar:;asrz’l:-:a)tnoe eurcpea @ = {/r,:,/. s dedd ok e corve ;T-.'i. ]l_;l,l i_:]d(_)l]‘lil»ltli
Anna NextGenerationEU - cnd O terite P S S e L S S
C=1IT
€2
Q_IMSCUOLA
j,v““’w Sy, A i A T i . i il 2’“"“}; e
g %e Istituto Comprensivo Statale — 'S 8 1
2 g “ . A .-
%,o 2 \‘é’ Elena [me;ca Clornare choﬁm = ‘ .
“zisy (:ﬁ°y Via della Scienza. 26 — 87060 Crosia Mirto (CS) _ Erasmus -+
© 0983.485082 — =), 0983.485084  — @) csic8arO07@istruzione.it — () csicBarOO07@pec.istruzione.it
Cod. Meccanografico: csic8arO07 — Cod. Univoco: UFAHDT - C.F. 87002280789 — www . iccrosiamirto. edu.it
[STITUTO COMPREMNSIMNG STATALE - -CROSIA CROSIA, 17/09/2025
Prot. 0006528 del 17/09/2025
Wil (Uscita) ALLA DSGA
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OGGETTO: RETTIFICA INCARICO

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’EX ART. 53 del DLGS 165/2001|

al DSGA per attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’ offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Codice Progetto: M4C1/2.1-2023-1222-P-33584
Titolo Progetto: I/ personale scolastico ed....il mondo virtuale”
CUP: /114D23002950006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PRESO ATTO

o Che l'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e
Milestone del progetto;

o Che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del DSGA;

RITENUTO

o pertanto di poter autorizzare I'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e
organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nel progetto di cui
sopra;





CONSIDERATO che il suddetto incarico e stato affidato alla DSGA Isabella Pace con prot. n. 2868 del 17.04.2025
per lo svolgimento dell’intero progetto a decorrere dalla data della nomina (17.04.2024)
e comungue non oltre il 31/12/2025 per tot. Ore 35 da svolgere in orario aggiuntivo all’orario

di servizio;

CONSIDERATO che dal 01/09/2024 (a.s. 2024.2025) é subentrata la DSGA Virginia De Marco, a seguito stipula contratto
di lavoro a tempo indeterminato di Elevata qualificazione di DSGA, prot. n. 5294 del 02.09.2024;

CONSIDERATO che la DSGA Isabella Pace ha prestato servizio fino al 31.08.2024;

CONSIDERATO che entro la suddetta data ha prestato ore 5 (cinque), in orario aggiuntivo a quello di servizio, di
attivita inerente il progetto in oggetto;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

RETTIFICA

L’incarico della DSGA Pace Isabella, prot n. 2872 del 17/04/2024, per come segue:

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO NOMINA B C D E F G H
E/O TIPOLOGIA
IMPORTO IMPORTO ritenute ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA, orario lordo totale lordo IMPORTO IRAP/INPDAP a  JFC/INPDAP a caricol|[RPEF 35% DIPENDENTE
ORE ISTATO ISTATO totale lordo carico stato dipendente
dipendente

ATTIVITA’ DI SUPPORTO 5 27,00 135,00 101,73 33,27 9,31 32,35 60,08
TECNICO OPERATIVO

TOTALE 5 135,00 101,73 33,27 9,31 32,35 60,08

a) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM;

b)

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in

quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per 'avanzamento del progetto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Rachele Anna Donnici

1l presente documento ¢ firmato digitalmente ai sensi
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