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A TUTTI | GENITORI
A TUTTO IL CORPO DOCENTE
AL PERSONALE ATA
ALLA DSGA FF
dell’l. C. di Crosia
AGLI ATTI

CIRCOLARE INTERNA N. 99

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la giornata del
31 Ottobre 2024.

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali
del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare
riferimento agli artt. 3 e 10. Comunicazione alle famiglie.

In riferimento allo sciopero di Giorno 31/10/2024, proclamato da: FLC-CGIL per

'intera giornata del 31 Ottobre 2024

ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO

Azione proclamata da Date Tipo di sciopero Durata dello
sciopero
FLC-CGIL 31/10/2024 Nazionale Scuola | intera giornata

b) Motivazioni dello sciopero proclamato FLC-CGIL

#+ Implementazione risorse per rinnovo CCNL 22-24 al fine di garantire il pieno recupero del potere
d'acquisto relativo al triennio;





Raddoppio fondi FMOF;

Tempestiva attuazione istituti contrattuali Ata;

=+

Piano straordinario di assunzioni su tutti i posti liberi docenti ed Ata;

% Cessazione immediata dell'uso abusivo di successivi rapporti e contratti di lavoro a tempo
determinato e della discriminazione subita dai precari ai quali viene negato il riconoscimento della
progressione salariale basata sui precedenti anni di servizio;

#% Integrazione dei fondi necessari per attribuire la card docenti nella misura di 500 euro sia al personale
di ruolo che ai precari con contratto al 30 giugno e 31 agosto;

%+ Eliminazione eccessi burocrazia nel lavoro dei docenti;

#% Cancellazione della figura del docente stabilmente incentivato;

#+ Reintegrazione dell'utilita del 2013 ai fini della carriera;

#+ Eliminazione dei vincoli imposti per legge relativi ai blocchi della mobilit3;
#% Proroga contratti Ata per i PNRR e Agenda del Sud fino a tutto il 2026;

# Disattivazione dell'applicativo Passweb e previsione di una data certa per la sua cancellazione dagli
oneri scolastici;

#+ Tempestivo pagamento dei supplenti brevi e saltuari, collocando a carico del MEF su partita di spesa
fissa la corresponsione degli stipendi;

#+ Definizione di nuovi parametri degli organici Ata che tengano conto delle numerose complessita che
non possono essere ridotte al solo numero degli alunni;

#+ Conversione in organico di diritto dei posti autorizzati in deroga sul sostegno;

# Interruzione del taglio degli organici legato al dimensionamento della rete scolastica.

C) RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

| dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale e le percentuali di adesione registrate del SI Cobas che
proclama questo sciopero, come certificato dall’ARAN, risultano essere:

o . % voti nella
Proclamante I_R aﬁprese.n tat,"”t; a scuola per le Tipo di sciopero Durata dello sciopero Note
livello nazionale (1) elezioni RSU
FLC CGIL 23,88% Nazionale scuola | Intera giornata




SCIOPERI PRECEDENTI - FLC CGIL

con altre | % adesione | %adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo sigle nazionale nella
sindacali (2) scuola
2023-2024 | 08/03/2024 intera giornata - generale - X 2,64 //
2023-2024 | 17/11/2023 integra giornata - generale - X 7,43 !/

d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalla O0.SS. che ha proclamato lo
sciopero alle ultime elezioni per I'RSU di istituto sono le seguenti:

FLC CGIL—> 28%

E) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

In relazione all’azione dello sciopero del 31 OTTOBRE 2024, ai sensi dell’art. 2, comma 2,
dell’Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero succitata, presso questa istituzione
scolastica non sono state individuate prestazioni essenziali di cui occorra garantire la continuita.

Si invitano i genitori/gli esercenti la responsabilita genitoriale, le mattina dello sciopero, a non
lasciare i propri figli all'ingresso della scuola, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso,
del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate
per la riorganizzazione del servizio.

Si raccomanda inoltre di verificare I’eventuale sospensione del servizio di scuolabus.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Rachele Anna Donnici

Il presente documento é firmato digitalmente ai sensi
e per gli effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale
e norme ad esso connesse
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