
 

 
 

PROT. N.                                                                                                                           CROSIA, 14/04/2023 

                                 AL SITO WEB DELL’ISTITUTO 
                                    SEZ. A.T e SEZIONE PNRR 

                       ALL’ALBO PRETORIO  
AGLI ATTI 

  ========================= 
 

 

Oggetto: AVVISO INTERNO per la selezione di TRE  docenti , componenti il gruppo di progettazione 

del progetto a valere su PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE 

E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università - Investimento 3.2: Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 

laboratori - Azione 1- Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato 

dall’Unione Europea – Next Generation EU. 

 
Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-13915 
CUP: I14D22003530006 
Titolo Progetto: “Il mondo..in un click!!” 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii, art. 7, comma 6 e seguenti; 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di             

             diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21; 

 

VISTO il DI 12/10/1995 n. 326, recante la disciplina dei compensi alle figure coinvolte nei corsi di 

aggiornamento; 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
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VISTO il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, “ Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro     

              alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii, art. 7, comma 6 e seguenti; 

 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, 

della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;  

 

VISTO il DI 12/10/1995 n. 326, recante la disciplina dei compensi alle figure coinvolte nei corsi di 

aggiornamento; 

 

VISTO l’art. 32 del D.L. n. 223 del 4 luglio 2006 che consente alle Amministrazioni Pubbliche, per le esigenze 

cui non possono far fronte con personale in servizio, di conferire incarichi individuali, con contratti 

di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, a esperti di provata 

competenza, purché tale prestazione abbia natura temporanea e sia altamente qualificata; 

 

VISTA la circolare n. 4 del 15 luglio 2004 del Dipartimento della Funzione Pubblica che stabilisce come 

l’affidamento dell’incarico a terzi possa avvenire solo nell’ipotesi in cui l’amministrazione non sia in 

grado di far fronte ad una particolare e temporanea esigenza con le risorse professionali presenti in 

quel momento al suo interno; 

 

VISTA la circolare 2/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dipartimento della Funzione Pubblica 

avente ad oggetto: legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne; 

 

VISTA la legge n.107/2015; 

 

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, 

n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha modificato la 

legge istitutiva del codice CUP;  

 

VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento 

per l’affidamento di appalti e concessioni; 
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CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: 

scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”   è stato adottato il decreto 

del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le 

istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”, che prevede due distinte Azioni:   

             -  Azione 1 - Next generation class – Ambienti di apprendimento innovativi;  

             -  Azione 2 - Next generation labs – Laboratori per le professioni digitali del futuro; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 08 agosto 2022 n. 218 e relativi Allegati, “Decreto di riparto 

delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 

– Next Generation EU”. 

 

VISTA la nota dell’USR Calabria prot. n. 19954 del 06/10/2022, “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) – Sezione informativa dedicata al PNRR istruzione sul sito dell’USR per la Calabria. 

 

VISTA la nota dell’USR Calabria prot. n.20740 del 14/10/2022, “ PNRR Istruzione – Attivazione nuova 

piattaforma “Futura PNRR – Gestione Progetti” per la gestione dei progetti finanziati dal PNRR e 

aggiornamento del cronoprogramma M4-C1-Investimento 1.4 “Riduzione dei divari territoriali”. 

 

VISTE le Istruzioni operative fornite dal MIM con nota prot. n. 107624 del 21/12/2022; 

 

VISTE le FAQ e i chiarimenti forniti dal MIM con nota prot. n. 4302 del 14/01/2023; 

 

VISTA la nota dell’USR Calabria prot. n.2373 del 15/02/2023, “PNRR - Missione 4, C1 Investimenti 1.4 e 

3.2 - Stato di presentazione della progettazione. Richiamo scadenze. Attivazione sportello di assistenza 

Help desk del Gruppo di supporto PNRR Calabria. 

 

VISTO il progetto “ Il mondo…in un click!”” presentato dall’IC di Crosia (CS)  - Codice Progetto: 

M4C1I3.2-2022-961-P-13915 - CUP: I14D22003530006 - linea di investimento 3.2 “scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – 

Componente 1 – del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea – Next  

Generation EU  - Importo finanziato: 166.296,85 €;  

VISTA la delibera n. 40 del 17/02/2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto; 

VISTA la delibera n. 109 del 20/02/2023 del Consiglio di Istituto di approvazione del progetto; 

VISTO l’Accordo di concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo   
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              relativi al progetto: 

              Titolo progetto: “ Il mondo…in un click!”-  

              Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-13915 

              CUP:  I14D22003530006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro  dell’istruzione 8 agosto   

              2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 –  Potenziamento dell’offerta dei   

              servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università –Investimento 3.2 “scuole innovative,   

              cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, prot. n°. 40373  del 17/03/2023;   

 

VISTO il Regolamento di Istituto – Regolamento Acquisti, Servizi e Forniture, approvato con delibera N.         

             176 del  28/10/2021 -Appendice A -  approvata con delibera n. 118 del 27/03/2023  ;         

               

VISTO Il Regolamento di Istituto - Regolamento Incarichi Esperti Interni ed Esterni Approvato con delibera 

n. 177 del 28/10/2021 – Appendice A -   approvata con delibera n. 117 del 27/03/2023; 

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 103 del 06/02/2023 di approvazione del Programma 

             Annuale dell’esercizio finanziario 2023;  

 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa aa.ss. 2022-2025; 

 

TENUTO CONTO dell’art. 32 comma 2 del D.Lvo 50/2016 e ss.mm.ii. in combinato con il punto 4.1.2 delle 

linee guida ANAC n. 4, aggiornate al Decreto Legislativo19 aprile 2017, n. 56 con delibera del 

Consiglio n.206 del 1 marzo 2018, che indicano le caratteristiche della determina di avvio della volontà 

a contrarre della PA; 

 

CONSIDERATO che il Piano “Scuola 4.0” prevede espressamente che “Il dirigente scolastico, in 

collaborazione con l’animatore digitale, il team per l’innovazione e le altre figure strumentali, 

costituisce un gruppo di progettazione, coinvolgendo i docenti e gli studenti. La progettazione 

riguarda almeno 3 aspetti fondamentali: - il disegno (design) degli ambienti di apprendimento fisici 

e virtuali; - la progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e 

l’aggiornamento degli strumenti di pianificazione; - la previsione delle misure di accompagnamento 

per l’utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici”. 

 

CONSIDERATA l’esigenza di individuare, tra i docenti attualmente in servizio presso questa Istituzione 

scolastica, n. TRE docenti quali componenti del gruppo di progettazione per il progetto:  

               “ Il mondo…in un click!”- Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-13915  

               CUP: I14D22003530006 cui affidare i compiti di progettazione esecutiva ambienti di     

               apprendimento e di consulenza pedagogica.  
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VISTO il decreto di assunzione a bilancio del progetto in oggetto, Prot. N. 2056 del 24/03/2023; 

 

VISTO il decreto di nomina del responsabile del procedimento, Prot. N. 2076 del 25/03/2023;  

 

VISTA la  determina Prot. N. 2538 del 14/04/2023, 

 

INDICE 

 

la seguente selezione per l’affidamento dell’incarico di componente del gruppo di progettazione del progetto  

“ Il mondo…in un click!”- Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-13915 - CUP: I14D22003530006 

Profili funzionali: 1 Progettista ambiente di apprendimento; 2 Progettisti con funzione di consulenza 

pedagogica.   

 

Art. 1 – Requisiti per l’ammissione alla selezione 

I requisiti per partecipare alla selezione sono, oltre a quelli generali previsti per coloro che svolgono attività 

all’interno delle istituzioni scolastiche, i seguenti: 

 

 Essere in servizio per l’anno scolastico in corso presso l’IC di Crosia (CS), in ossequio al disposto di cui 

all’art. 7, comma 6 del D.Lgs 165/2001; 

 

 Essere fra i docenti di questa istituzione scolastica selezionati tra quelli che esercitano funzioni 

all'interno dell'istituzione scolastica; 

 

 

Art. 2 – Compiti di ciascun componente il gruppo di progettazione  

L’esperto progettista di ambienti di apprendimento svolgerà compiti di progettazione esecutiva.  

In particolare dovrà:  

  

 Valutare l’adeguatezza della progettazione di massima, svolgendo il sopralluogo approfondito dei locali 

destinati agli arredi, alle attrezzature e strumentazioni, alle attrezzature didattico-educative e valutare piccoli 

adattamenti edilizi.  

 

 Realizzare la progettazione esecutiva degli ambienti specificando le caratteristiche tecniche degli arredi, delle 

attrezzature didattiche e digitali coerenti con gli obiettivi educativi, procedere alla stesura del capitolato tecnico; 

 

 Operare nel rispetto dei Regolamenti UE;  

 

 Cooperare con il progettista con funzioni di consulenza pedagogica;  
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 Collaborare alla compilazione dell’apposita piattaforma web;  

 

 Redigere la relazione dell’attività svolta comprensiva del time-sheet;   

 

 

 

 Collaborare con il RUP e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare 

tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle 

riunioni necessarie.  

 

Gli esperti progettisti con funzione di consulente pedagogico dovranno:  

 Individuare pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti;  

 

 Cooperare con il progettista di ambienti di apprendimento;  

 

 Fornire opportuna consulenza pedagogica al progettista degli ambienti fisici e virtuali supportandolo nella 

stesura del capitolato tecnico;   

 

 Collaborare con il RUP e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare 

tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle 

riunioni necessarie.  

 

Le attività dovranno essere concluse entro i termini stabiliti dall’accodo di concessione di cui in premessa e comunque 

in tempo utile per consentire l’assunzione degli impegni entro il 30 giugno 2023.  

 

Art. 3 - Presentazione Delle Domande 

 

Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo dell’Istituto l’istanza entro e non oltre il 22 Aprile 

2023 all’indirizzo PEC csic8ar007@pec.istruzione.it o all’indirizzo mail  csic8ar007@istruzione.it  

con oggetto “ISTANZA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE PROGETTAZIONE 

SCUOLA 4.0 - PNRR”; 

L’email dovrà contenere la seguente documentazione: 

a) domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo 

(Allegato 1) 

b) dichiarazione titoli (Allegato 2) 

c) curriculum vitae, in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali 

necessari, nonché dei titoli validi posseduti; 

d) copia del documento di identità in corso di validità. 

I documenti inviati via email devono necessariamente firmati digitalmente oppure essere sottoscritti di proprio 

pugno, scanditi digitalmente e inviati in pdf (non sono ammesse fotografie). 

mailto:csic8ar007@pec.istruzione.it
mailto:csic8AR007@istruzione.it
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L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria la 

presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare loro l’incarico, che 

non si dovesse reperire a fascicolo. 

 

Art. 4 – Esclusione 

 

Costituiscono casi di esclusione dalla partecipazione: 

✓ Il mancato recapito della domanda con le modalità indicate nel presente avviso; 

✓ La non idonea compilazione dei documenti; 

✓ L'avere riportato condanne penali ovvero essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 

di misure di prevenzione, in relazione agli art. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquies e 609 undecies 

del codice penale, ovvero di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino 

     contatti diretti e regolari con minori. 

 

 

ART. 5 – Criteri di Valutazione dei requisiti professionali del Progettista   Ambienti di              

                Apprendimento e Progettisti con Funzione di Consulenza Pedagogica 

 

PROGETTISTA AMBIENTI DI APPRENDIMENTO 

 

                                                            REQUISITI DI ACCESSO 

 

Titolo di Studio: 
 Laurea vecchio ordinamento o specialistica che consentono l'accesso all'insegnamento nelle Classi di Concorso delle 

discipline STEM (A20 - SS – Fisica, A26 - SS- Matematica , A27 - SS - Matematica e Fisica , A28 - MM - 

Matematica e Scienze , A41 - SS - Scienze e Tecnologie Informatiche) 

Titoli culturali specifici: 
 Iscrizione ad Albo professionale di riferimento 

 Certificazioni inerenti la sicurezza (D.Lgs. 81/08) con corso di minimo 100 ore. 

 Certificazioni specifica RSPP Modulo C (D.Lgs. 81/08) con corso di minimo 24 ore. 

Titoli professionali specifici: 
 Esperienza documentata in qualità di progettista PON POR FESR di:  

o Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato” oppure Azione 13.1.2 “Digital Board” 

o Laboratori Multimediali nelle istituzioni scolastiche 

 Esperienza documentata come supporto al RUP sulle procedure inerenti le attività negoziali (MEPA, CONSIP) 
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1° Macrocriterio: Titoli di Studio Max 19 Punti 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida che consente l'accesso all'insegnamento della classe di concorso 

A041 

fino a 90.. ……………………..4 punti 

da 91 a 100 ……………..…… 7 punti 

da 101 a 110 e lode…..…..… 10 punti 

Max punti 10 

(Si valuta 1 solo 

titolo) Laurea Triennale valida che consente l'accesso all'insegnamento della classe di concorso A041  

fino a 90 ……………………..  1 punto 

da 91 a 100 ..…………….….   2 punti 

da 101 in poi ……………...…  3 punti 

Master di I livello e/o Corsi annuali post laurea attinenti l'ambito di riferimento (Informatica e tecnologie) minimo 

1500 ore. 60 CFU. (1 punti per ogni titolo) 
Max punti 3 

Master di II livello e/o Corsi biennali post laurea attinenti l'ambito di riferimento (Informatica e tecnologie) minimo 

1500 ore. 60 CFU. (3 punti per ogni titolo diverso dal titolo presentato come requisito d’accesso) 
Max punti 6 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Punti (Max 10) 

Certificazione CISCO CCNA Routing and Switching  Punti 5 

Certificazioni / Brevetti  informatiche avanzate per Specialisti (ECDL Esaminatore, EIPASS Esaminatore, Brevetti 

Microsoft, Brevetti Oracle, Brevetti IBM, ECDL Advanced, EIPASS Progress) (1 punto per Certificazione) 
Max  punti 2 

Certificazioni per specialisti IT nel settore della Istruzione/Formazione (ECDL LIM, EIPASS LIM, EIPASS 

TEACHER, EIPASS LAB, EIPASS WEB, FORLIM) (1 punto per Certificazione) 
Max  punti 3 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Punti (Max 71) 

Docenza universitaria in ambito informatico (1 punto per ogni incarico con un minimo di 2 CFU) Max 10 punti 

Esperienza lavorativa in qualità di Progettista in progetti PON,POR,FESR, presso Scuole Pubbliche. 

(0,20 punto per ogni esperienza) 
Max 25 punti 

Esperienza lavorativa Collaudi di laboratori e ambienti didattici digitali PON, POR, FESR, presso Scuole 

Pubbliche. (0,1 punto per ogni esperienza) 
Max 20 punti 

Esperienze pregresse come esperto formatore per Dirigenti Scolastici (PON/FSE) per ambienti di apprendimento 

e/o per Direttori dei Servizi Generali sulle procedure negoziali nell’ambito di progetti PON,FSE,FESR, presso Scuole 

Pubbliche  (1 punti per ogni esperienza).  

(saranno considerati validi solo le esperienze del CV contenenti gli estremi del progetto e del contratto per la 

formazione dei DS-DSGA) 

Max 11 punti 

Esperienze pregresse come esperto formatore presso l’INDIRE/INVALSI o presso le Scuole Pubbliche sul RAV 

e PDM. (saranno considerati validi solo le esperienze del CV contenenti gli estremi del progetto e del contratto per la 

formazione e rivolte a Scuole pubbliche. (1 punto per ogni esperienza) 

Max 5 punti 

 

PUNTEGGIO MASSIMO 
100 

 

PROGETTISTA CON FUNZIONE DI   CONSULENZA PEDAGOGICA  

TITOLI  PUNTEGGIO  

Laurea/Diploma attinente  Punti 8 

Conoscenza della Piattaforma  
PNRR 

Punti 8 

Conoscenza dei linguaggi di programmazione e di strumenti per la 

gestione dei dati  
Punti 6 
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Competenze informatiche certificate  Punti 2 

(Max 4 punti) 

Competenze certificate (corsi di formazione, aggiornamento) sulle 

metodologie didattiche 
Punti 2 

(Max 4 punti) 

Partecipazione alla stesura del RAV, del PDM Punti 2 per anno scolastico 

(Max 6 punti) 

Anni di servizio di ruolo nell’Istituzione scolastica  Punti 2 per anno scolastico 

(Max 12 punti) 

Esperienza in qualità di Capo Dipartimento Disciplinare Punti 2 per anno scolastico 

(Max 6 punti) 

Esperienza in qualità di FF-SS PTOF o Staff di Dirigenza  Punti 1 x anno 

(Max 6 punti) 

TOTALE  60 PUNTI 

 

Art. 6 – Formulazione della Graduatoria 

 

L’ordine del personale sarà individuato in base al punteggio acquisito in virtù degli indicatori e dei titoli 

valutabili secondo la tabella di cui all’art. 5. In presenza di più domande si procederà alla valutazione  

comparativa dei titoli per ogni curriculum ad opera del Dirigente Scolastico e di una Commissione 

appositamente nominata. 

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato 

europeo e nel modello di autovalutazione. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze 

professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati 

a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. 

La graduatoria provvisoria contenente gli esiti della valutazione sarà pubblicata nella sezione Albo Pretorio on 

line del sito web della scuola. La pubblicazione avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino 

gli estremi, potranno produrre reclamo scritto entro gg. 7 dalla pubblicazione. In assenza di reclami entro tale 

termine, la graduatoria diventerà definitiva.  

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze e eventualmente, apporterà le modifiche in fase 

di pubblicazione della graduatoria definitiva. L’aspirante individuato quale destinatario del contratto dovrà 

assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del contratto/incarico.  

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione 

dell’incarico, si procederà all’affidamento dell’incarico stesso alla persona che segue in graduatoria. 

In caso di parità di punteggio si adotterà il criterio: Candidato più giovane 

 

Gli esperti selezionati saranno contattati direttamente dal Dirigente Scolastico o da persona all’uopo delegata. 

L’esperto, nell’espletamento delle attività, è tenuto a: 

 

 svolgere attività finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti per l’intero periodo di durata del progetto; 
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 rispettare quanto previsto dal D. L.vo 196/03 e ss.ii.mm. in materia di Privacy; 

  produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell’attività svolta, anche ai fini dei controlli successivi, 

redigendo una relazione di fine attività che presenterà al Dirigente scolastico. 

 collaborare con gli altri esperti e docenti scolastici nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente. 

 

 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di 

partecipazione purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

La partecipazione alla procedura non vincola l’Amministrazione Scolastica che avrà facoltà, a proprio 

insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei 

concorrenti, ovvero a revocare motivatamente l’incarico eventualmente conferito sussistendone giusti motivi. 

 

Art. 7 – Incarico e Compenso  

 

Il compenso massimo per lo svolgimento di tutte le attività previste secondo quanto autorizzato dagli atti citati 

in premessa è pari a euro: € 6.640,92 (seimilaseicentoquaranta/92) (per un massimo di 286 ore a € 23,22 

omnicomprensivi di tutte le ritenute a carico dello stato e del dipendente), così suddivise: 

 

 

 

  

FIGURA PROFESSIONALE 

 

MAX  N° ORE IMPORTO MAX 

N.1 Progettista ambiente di            

       apprendimento 

216   € 5.015,52 

N.2 Progettisti con funzioni di           

       consulenza pedagogica 

70 

(35+35) 

 € 1.625,40 

 

 

Il compenso sarà erogato previa effettivo svolgimento delle attività, consegna documenti necessari ai fini 

della rendicontazione e comunque compatibilmente con l’erogazione dei relativi fondi da parte del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito.  

Gli esperti progettisti che si aggiudicheranno l’incarico si renderanno disponibili per un incontro preliminare 

presso l’istituto con il Dirigente Scolastico. Agli stessi sarà richiesta una dichiarazione di assenza di 

qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le ditte contraenti.  

                                                Art. 8 – Trattamento dei dati personale 

Il titolare del trattamento, e i dipendenti autorizzati, possono trattare i dati personali per l’esecuzione del 

contratto e/o per adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il titolare, per l’esecuzione di un compito di 

interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri, perché l’interessato ha espresso in consenso 
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(art. 6 GDPR). I dati sono raccolti direttamente presso l’interessato, presso albi/elenchi di pubblico accesso 

e/o presso altri enti pubblici. Il trattamento è effettuato secondo i principi di liceità, correttezza e trasparenza 

nei confronti dell’interessato e trattati compatibilmente con le finalità del trattamento. I dati sono adeguati, 

pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle finalità ed eventuali loro comunicazioni sono effettuate 

dal titolare per i soli dati consentiti e per le sole finalità istituzionali obbligatorie; sono conservati per il 

tempo necessario al conseguimento delle finalità per le quali sono trattati (art. 5 GDPR). Il titolare adotta 

misure tecniche e organizzative adeguate a garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio (art.32 

GDPR). L’interessato può esercitare i propri diritti (artt. 15-22 GDPR) nelle modalità previste, direttamente 

presso il Titolare e i suoi uffici a ciò preposti. Sul sito web della scuola e/o presso gli uffici amministrativi è 

reperibile l’informativa estesa, di cui l’interessato può prendere visione.   

Con l’invio dell’offerta i concorrenti esprimono il loro consenso al predetto trattamento.  

  

 

Art. 9 – Responsabile del Procedimento 

 

Il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico pro-tempore Rachele Anna Donnici. 

 

Art. 10 – Pubblicizzazione 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell’istituzione scolastica 

all’indirizzo: www.iccrosiamirto.edu.it 

 

Art. 11 - Modulistica 

La modulistica necessaria per la partecipazione al presente avviso può essere reperita sul sito web 

dell’Istituto in allegato al presente avviso.   

Ulteriori informazioni possono essere richieste presso il RUP.   

  

 

Art. 12 – Disposizioni finali  

La Scuola può recedere in qualunque momento dagli impegni assunti nei confronti del personale individuato 

qualora la competente unità di missione receda l’accordo di concessione nei confronti dell’istituzione 

medesima. In tal caso saranno riconosciute al personale individuato le sole ore di lavoro svolte e 

rendicontate mediante TIME SHEET, previo riconoscimento delle risorse da parte della competente autorità 

di missione.  

  

http://www.iccrosiamirto.edu.it/
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Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso, si applicano le disposizioni previste dal 

disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione d'opera, nonché, per quanto compatibile, la 

normativa vigente in materia di concorsi pubblici.  

  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO   

                                                                                                         Dott.ssa Rachele Anna Donnici 

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi                                                                       
e per gli effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione                                                                                                                                                                                                          

Digitale e norme ad esso connesse     
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