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ISTITUTO COMPREMNSIVO STATALE - -CROSIA CROSIA, 00/10/2022
Prot. 0008414 del 24/10/2022
Wl {Uscita)

Al COLLABORATORI SCOLASTICI

De Simone Francesco
Grillo Vincenzo
Grillo Antonio
Scarcella Bombina
Chiarelli Gaetano

All’Albo della scuola/sito Web

Agli Atti
OGGETTO: INCARICO COLLABORATORE SCOLASTICO PON -
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale (PON E POC)
“Per la Scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo
di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Awiso

pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 ~ Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza.

Codice Progetto 10.1.1A -FDRPOC-CL-2022-82 - La socialita e l'apprendimento: un binomio inscindibile

CUP: 114€22000350006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il DPR 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell’art. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

Vista La legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa;

Visto il Decreto Interministeriale n. 129/2018 Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle Istituzioni Scolastiche;

Visto L’Avviso prot. n. AOOGABMI/33956 del 18 maggio 2022 - Programma operativo nazionale “Per la Scuola —
Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
Scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)-

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 ~ Azioni 10.1.1, 10.2.2 € 10.3.1.
Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e 'accoglienza;

Vista la nota prot. n. AOOGABMI~ 53714 del 21.06.2022 con la quale I'Unita di missione del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR), ha comunicato che é stato autorizzato il progetto dal titolo:

% 10.1.1A -FDRPOC-CL-2022-82 - La socialita e l'apprendimento: un binomio inscindibile proposto da questa
Istituzione Scolastica per un importo paria Euro 25.410,00;
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Viste le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-

2020;

la Delibera del Consiglio di Istituto n. 18 del 10/02/2022 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2022;

Vista

Tenuto contoche nell’ambito del progetto autorizzato & prevista la voce “spese organizzative e gestionali”;

Vista La tabella 6 “misure del compenso orario lordo tabellare spettante al personale ATA per
prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo” annessa al CCNL;

L’avviso interno per la selezione di personale ATA ~COLLABORATORI SCOLASTIC! Prot. N.

Visto
7671 del 03/10/2022;

Visto il decreto di pubblicazione graduatoria definitiva, Prot. N. 8289 del 20/10/2022;

CONFERISCE INCARICO

Ai collaboratori scolastici

1. De Simone Francesco
Grillo Vincenzo
Grillo Antonio .
Scarcella Bombhina ...
Chiarelli Gaetano t....

Gos W

in servizio presso questo Istituto in qualita di Collaboratore scolastico, a svolgere attivita aggiuntiva, in relazione agli
adempimenti derivanti dalla realizzazione degli Obiettivi/Azioni di cui all'oggetto e finalizzate alla buona riuscita del
Progetto PON Titolo: 10.1.1A -FDRPOC-CL-2022-82 - La socialita e l'apprendimento: un binomio inscindibile

OBBLIGH!
I collaboratori scolastici, nell'ambito di tale incarico & tenuta a svolgere i seguenti compiti:

provvedere all’apertura e chiusura del plesso sede del corso;
verificare e provvedere alla pulizia dell'aula impegnata nel corso prima e/o dopo la formazione; - ---

supportate il tutor/esperto nell’accoglienza dei destinatari del corso; - provvedere, ove richiesto, alla

logistica (spostamento banchi e sedie).

DURATA
Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto.
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CORRISPETTIVI E MODALITA DI PAGAMENTO

Per l'espletamento della predetta attivita sara corrisposto alla S.V., il compenso orario lordo omnicomprensivo di oneri
riflessi a carico dello Stato di € 16.59 (C.C.N.L. 2006/09), per un massimo di ore 20 a modulo e per un totale di 100 ore
(20 ORE PRO CAPITE X 5).

Il compenso sara erogato per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del progetto in piattaforma GPU e comunque
dietro effettiva disponibilita da parte dell'lstituto dei fondi comunitari di riferimento del presente incarico. Le attivita
oggetto del presente bando si svolgeranno in orario pomeridiano straordinario.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a

conclusione delle attivita del Progetto.

RECESSO INCARICO
L'’Amministrazione si riserva la facolta di revocare l'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per assenze o per

mancato svolgimento dell'incarico per qualsiasi causa.

TUTELA DELLA RISERVATEZZA E TRATTAMENTO DE| DATI PERSONALI

Ai sensi della Legge 196/2003, il Dirigente fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del
presente contratto. | Collaboratori Scolastici con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizzano il
Dirigente al trattamento di dati personali allegati di cui al D. Lgs. n. 196/2003 e al Regolamento (UE) n. 2016/679 .

Il responsabile del trattamento dei dati & il DSGA.

INCOMPATIBILITA
| Collaboratori Scolastici posti a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive modificazioni

inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi in nessuna
delle situazioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e istruzioni per I'attuazione dei progetti finanziati emanate
dall’Autorita di Gestione del MIUR.

CONTROVERSIE
Il presente provvedimento & impugnabile dinanzi al Giudice Ordinario in funzione di Giudice del Lavoro con la

possibilita di esperire un previo tentativo facoltativo di conciliazione e/o arbitrato di cui agli artt. 410 e segg. del Codice
di Procedura Civile, come modificati dall’art. 31 della L. 183/2010.

iL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Rachele Anng Donnici

Per accettazione dell'incarico:
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