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PROT N° 7827 CROSIA, 20/11/2021

CNP Azione 1 CNP 10.1.1A-FSEPON-CL -2021-126
CUP Azione 1 119J21002220006

CNP Azione 2 - 10.2.2A -FSEPON-CL2021-138
CUP Azione 2 - 119J21002230006

OGGETTO : Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma
Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.
Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la necessita di individuare personale docente ricadente nell’area formativa del progetto di cui
all'oggetto;

VISTI gliavvisi Prot. n. 7245 del 04/11/2021 - CNP Azione 2 - 10.2.2A -FSEPON-CL2021-138 € Prot. n. 7244 del
04/11/2021 - CNP Azione 1 CNP 10.1.1A-FSEPON-CL -2021-126 riguardanti il reclutamento di
Figure professionali interne Docenti Esperti da impiegare nell’ambio del progetto; ;

VISTI iverbali Prot. 7259 del 12/11/2021- CNP Azione 1 CNP 10.1.1A-FSEPON-CL -2021-126 e Prot. n. 7530
del 12/11/2021 CNP Azione 2 - 10.2.2A -FSEPON-CL2021-138 riguardanti la valutazione di figure
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professionali DOCENTI ESPERTI INTERNI da impiegare nell'ambito del progetto;

PRESO ATTO che non sono pervenuti reclami/ricorsi al decreto di pubblicazione graduatoria Prot. N.7534 del

12/11/2021;

DICHIARA

CHE LA PROCEDURA DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO DI CUI SOPRA E’ ANDATA DESERTA

Per i seguenti MODULI:

CNP Azione 1 CNP 10.1.1A-FSEPON-CL -2021-126

I N. | Azione | Tipologia Modulo | Titolo del Modulo IN° ore]

1 10.1.1A 30
Sostegnc_) agll_ studentl_ .||Educazione motoria; sport; gioco didattico Caccia al tesoro - Primaria
caratterizzati da particolari
fragilita

2 10.1.1A 30
Sostegno agli studenti . . L I . .
caratterizzati da particolari Educazione motoria; sport; gioco didattico Caccia al tesoro - Secondaria
fragilita

3 |[10.1.1A 30
Sostegno agli studenti Laboratorio creativo e artigianale per la Simulazione scavi archeologici
caratterizzati da particolari||valorizzazione dei beni comuni 9
fragilita

CNP Azione 2 - 10.2.2A -FSEPON-CL2021-138
I N. | Azione | Tipologia Modulo | Titolo del Modulo IN° ore]

1 102.2A . Competenza digitale Roboticamente Giallo Primaria 30
Competenze di base

2 10.2.2A . Competenza digitale Roboticamente Rosso Primaria 30
Competenze di base

3 ||10.2.2A - . S 30
Competenze di base Competenza digitale Roboticamente Verde Primaria

4 102.2A . Competenza digitale Roboticamente Blu Primaria 30
Competenze di base

5 10.2.2A . Competenza digitale Roboticamente Giallo Secondaria 30
Competenze di base

6 [|10.2.2A - - . 30
Competenze di base Competenza digitale Roboticamente Rosso Secondaria

7 10.2.2A 30
Competenze di base Competenza digitale Roboticamente Verde Secondaria

8 10.2.2A . Competenza digitale Roboticamente Blu Secondaria 30
Competenze di base

9 10.2.2A . - . 30
Competenze di base Competenza imprenditoriale Imprendivertendo

Si procedera, di conseguenza, a reperire tali professionalita all’esterno.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Rachele Anna Donnici

Il presente documento é firmato digitalmente ai sensi
e per gli effetti del c.d. Codice dell’ Amministrazione
Digitale e norme ad esso connesse
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