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o Denominazione dellistituto Scuola sec. | grado ‘ Vincenzo Padula ¢, Crosia
e eventuale sito web www.istitutomnicrosia.eu
e nome e cognome del Dirigente scolastico Dott.ssa Patrizia D’Amico

Partecipanti

- Numero alunni: 40 ---- CLASSI I-1I-1lIC; Il E
eta 14 anni

- Ente Locale: amministrazione comunale — assessore all’lstruzione Natalino Loria

¢ Nome e cognome dei docenti coordinatori del PROGETTO O DEI PROGETTI
o PROF. Ausilio Franco e Vulcano Carmela



http://www.istitutomnicrosia.eu/

\4

®

TITOLO PROGETTO: - WYIMICA -

la diversita e la sola cosa che abbiamo in comune .....
Valorizziamola ogni giorno ......
‘I’'M MEETING YOU ON THE MIRROR “.......ovvnnn...

DIVERSITY IS THE ONE THING WE ALL HAVE IN COMMON .....
LET’S CELEBRATE IT EVERY DAY

SPIEGAZIONE:

Questo €& un percorso didattico interdisciplinare e trasversale ° in_progress
ideato, evoluto e modificato in via di realizzazione; in collaborazione con
studenti, enti locali e i genitori.

Abbiamo adottato il 7° obiettivo di Lisbona: ¢ rendere I’apprendimento piu

attraente “ per:
- (garantire a tutti le pari opportunita formative

- Dintegrazione

- potenziare I'uso della L1 - L2 ( Italiano — Inglese )

- facilitare I’accesso alle TIC ~ ( tecnologie informatiche )

- acquisire il senso di cittadinanza attiva, di consapevolezza, di
orgoglio di appartenenza ad una determinata cultura

- capire che la diversita € il fattore comune che unisce i popoli, che
quindi siamo molto piu simili di quanto si possa immaginare, basta
sapere ascoltare e capire che siamo I’uno la continuazione dell’altro,
spaventosamente uguali nelle nostre diversita...... che e cultura ....

PARTNERS

Polonia Scuola secondaria di | grado Volhynian

Olanda Scuola Secondariadi | grado Enkhuizen
Giordania ISTITUTO FEMMINILE Alshmisani Algharbi
Amman (associazione insegnanti Regina RANIA di Giordania)
Tuchia Istituto comprensivo Abdullah Tokur , Ankara



BUONE PRATICHE
Insieme ai nostri partners abbiamo realizzato documenti scritti, video e percorsi
di studio in lingua Inglese sui seguenti argomenti:

1) Chi siamo e dove abitiamo

2) Usi e costumi locali

3) Festivita

4) Ricorrenze lIstituzionali: Liberazione, Festa dei Lavoratori, Festa della

Repubblica

5) Insieme a tavola: i vari pasti

6) L’orario scolastico e I’organizzazione scolastica

7) 1l tempo libero

8) Le vacanze

9) Progetti per il futuro

10) Come affrontare I’Esame di Sato

Ruolo specifico degli studenti:
- hanno ricercato informazioni
- rielaborato i dati per gruppi di livello tutorati
- manipolato i dati in L1-2 inglese con successiva produzione di materiali
video e cartacei
- diffuso i materiali prodotto col supporto delle TIC

Motivazioni

Perché la scelta di questa idea progettuale?
Il progetto nasce con un triplice intento:
1) ridurre il rischio dispersione scolastica
2) rinnovare il senso di cittadinanza attiva
3) combattere gli stereotipi; invitare al confronto, alla pace e alla tolleranza.

Strumenti utilizzati:
- lezione frontale
- ricerca
- comunicativo
- tutoring
- lavoro di gruppo
- TIC:
WORD, MOVIE MAKER, PUBLISHER, POWER POINT




Gli olandesi hanno inviato un video realizzato in occasione del Carnevale,

Un documento ironico, divertente dal quale traspare quanto quei ragazzi stiano bene a
scuola, si divertano; perché studiare non e solo trascorrere ore seduti su una scomoda
sedia in classe ad ascoltare lezioni interminabili.
Ma qualcosa di gradevole, che i contenuti si possono trasmettere non solo sotto
forma scritta; ma anche usando il linguaggio universale della musica.
Quindi, la nostra risposta € stata in musica col linguaggio dei gesti sulle note di un
testo che conoscono tutti
YMCA dei Village People... Si, la canzone che inaugura il nuovo anno nelle
discoteche.
Ma non tutti sanno cosa YMCA sia... noi stessi lo abbiamo appena scoperto:
YMCA (Young Men’s Christian Association)

Associazione giovani azione cattolica

che opera in tutto il mondo e promuove :

« L’ INTERCULTURA

« lIstruzione e formazione

« Prevenzione dalle malattie

o Diritti umani

o Pace

« Tolleranza

« Diritto allo studio

« Accoglienza student nei centri studio della lingua Inlgese

Responsabile Ambasciatrice regionale etwinning
Prof.ssa Carmela Vulcano

Docente esperto e referente etwinning Calabria
Prof. Franco Ausilio




